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Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado

Resolucion N° 5C1-20l{ - OSCE/PRE

Jesiis Maria, 0 & AGO. 2011
VISTOS:

La solicitud de designacion de Arbitro Unico Jormulada por la Empresa Tecnoldgica y Sistemas
de Telecomunicaciones SAC., recibida el 11 de mayo de 2011 (Expediente N° D176-2011);

El Acta de Propuestas para Designacién de Arbitro Unico N° 1892011/CE-AA-OSCE del 02 de
agosto de 2011, suscrita por los miembros de la Comisién Evaluadora conformada mediante Resolucién
N®062-2010-OSCE/PRE;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 17 de diciembre de 2010, la Municipalidad Provincial de Huaura, en adelante la
Entidad, y la Empresa Tecnoldgica y Sistemas de Telecomunicaciones SAC., en adelante el Contratista,
suscribieron el Contrato de Bienes N° 0021-2010 derivado del Proceso de Seleccion bajo el dmbito del
Decreto de Urgencia N° 078-2009 para la adquisicion de equipos de comunicacién para la
implementacion de cableado estructurado en el palacio Municipal;

Que, mediante carta de fecha 13 de abril de 2011, recibida por la Entidad el 20 de abril de
2011, el Contratista solicité el inicio del procedimiento arbitral para resolver las controversias descritas
en dicho documento, solicitud que no fue respondida por la Entidad:

Que, al no haber arribado las partes a un acuerdo, el Contratista ha solicitado al OSCE que
designe al Arbitro Unico encargado de dirimir las controversias que mantiene con la Entidad,
cumpliendo, para tal efecto, con los requisitos establecidos en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos del OSCE;:

Que, a falta de acuerdo entre las partes, el arbitraje serd resuelto por Arbitro Unico en virtud a
lo dispuesto en el Articulo 220° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por el
Decreto Supremo N° 184-2008-EF;

Que, corresponde al OSCE designar al Arbitro Unico de conformidad con lo dispuesto por el
Articulo 222° del Reglamento;

Que, el articulo 52° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Legislativo N° 1017, concordado con el articulo 231° de su Reglamento, establece la obligacion de los
drbitros de remitir al OSCE los laudos arbitrales asi como sus correcciones, interpretaciones y
aclaraciones, para su registro y publicacion;

; Que, el OSCE, en el marco de las atribuciones establecidas en la Ley de Contrataciones del
' Estado y su Reglamento no puede ni debe efectuar un andlisis de Jondo del asunto motivo de la
controversia, ni tampoco tiene atribuciones para decidir si la solicitud de arbitraje es vdlida, si fue
presentada de manera extempordnea o, si la materia de la controversia es efectivamente arbitrable,
cuestiones que competen exclusivamente al drbitro vinico;



De conformidad con la atribucién conferida en el numeral 19) del articulo 10° del Reglamento
de Organizacion y Funciones del OSCE, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2009-EF.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. Designar como Arbitro Unico, a falta de acuerdo entre la Municipalidad
Provincial de Huaura y la Empresa Tecnologia y Sistemas de Telecomunicaciones SAC., al abogado
Raiil Hernando Martin Barrios Ferndndez-Concha, para que se encargue de resolver las controversias
surgidas entre ambas partes, de acuerdo a lo expuesto en la parte considerativa de la presente
Resolucion.

Articulo Segundo. La presente designacion, no generard vinculo laboral alguno entre el drbitro
designado y las partes para las que se desarrolla el arbitraje ni con el OSCE.

Articulo Tercero. La responsabilidad y la actuacion del drbitro designado en el ejercicio de sus
funciones, sera estrictamente personal y no vinculard de modo alguno al OSCE.

Articulo Cuarto. El drbitro designado en la presente Resolucion debe remitir al OSCE copia
impresa del laudo arbitral, y de sus correcciones, integraciones y aclaraciones, si las hubiere, asi como
su transcripcion en medios magnéticos para su registro y publicacion.

Articulo Quinto. Los honorarios, gasios y demds costos del arbitraje serdn determinados
directamente por el Arbitro Unico.

% oneXCARLOS AUGUSTO SALAZAR ROMERO

s
£ Presidente Ejecutivo



